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Conselho de Universitario — CONSU

RESOLUGAO N° 07, de 05 de abril de 2021.

Aprova o Plano Diretor de Tecnologia da
Informacao e Comunicagao (PDTIC) 2019-2021

O P~RESID~ENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso de suas atribuicbes estatutarias, e
considerando o Parecer n° 20, de 05/04/2021, deste mesmo Conselho,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao
(PDTIC) 2019-2021

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor em 1° de maio de 2021.

Sao Joao del-Rei, 05 de abril de 2021.

Prof. MARCT {P EIRA DE ANDRADE
Presiderit

itﬂ(:onselho Universitario
N
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Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao — CONEP

RESOLUGAO N° 005, de 07 de abril de 2021.

Aprova o Calendario Académico
2021 ERE dos Cursos de
Graduacao Modalidade Remota
Emergencial

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI UFSJ, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e considerando:

- a Resolugao/CONEP n° 004, de 25/03/2021, que regulamenta o ano letivo de
2021;

- a Resolucdo/CONEP N° 001, de 10/02/2021, que aprova o Calendario
Académico 2021 e 0 2° ERE Cursos de Graduagao modalidade remota emergencial;
- 0 que consta no processo n°® 23122.003639/2021-07;

- a decisdo deste mesmo Conselho em reunido extraordinaria ocorrida em
07/04/2021;
- 0 ad referendum 003/2021/CONEP

RESOLVE:

Art.1° Revoga a Resolugao/CONEP n° 001, de 10/02/2021.

Art. 2° Aprovar o Calendario Académico 2021 em continuagcdo do Segundo
Periodo de ERE dos Cursos de Graduagcdo Modalidade Remota Emergencial, conforme
abaixo:

Art. 3° Esta Resolugao entra em vigor no ato de sua publicagdo em virtude da
excepcionalidade do expediente administrativo.



Universidade Federal

de Sdo Jodo del-Rei BIN N°68 14.04.2021 Péagina 4

Sao0 Joao del-Rei, 07 de abril de 2021.

{P REIRA DE ANDRADE

Prof. M,:;f
Presidente do Tﬁﬁde Ensino, Pesquisa e Extensao

N\

RESOLUGAO N° 006, de 07 de abril de 2021.

Dispoe sobre o estabelecimento de
normas e procedimentos para o
desenvolvimento das acgcdes de
extensao universitaria na UFSJ
durante o periodo de isolamento
social decorrente da pandemia da
COVID-19, e da outras providéncias.

0] PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no
uso de suas atribuicdes e na forma do que dispdéem o art. 24, incisos Il, I, VIl e XII;

o art. 15, inciso V; e o art. 55 do Estatuto aprovado pela Portaria/MEC n° 2.684, de
25 de setembro de 2003 — DOU de 26 de setembro de 2003, e considerando:

- As orientagcdes da Organizacdao Mundial da Saude (OMS) e do Ministério da
Saude do Brasil quanto as medidas de enfrentamentoda pandemia provocada pelo
novo coronavirus (Covid-19);

- A Portaria do Ministério da Saude do Brasil n° 188, de 3 de fevereiro de 2020,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), em 4 de fevereiro de 2020, que “Declara
Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em decorréncia da
Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV)”;

- A Lei Federal n° 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que “Dispde sobre as
medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019”;

- O Decreto Legislativo do Congresso Nacional n° 006, de 2020, que
“‘Reconhece, para os fins do art. 65 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de
2000, a ocorréncia do estado de calamidade publica, nos termos da solicitagdo do
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Presidente da Republicaencaminhada por meio da Mensagem n° 93, de 18 de margo
de 20207

- A Portaria do Ministério da Saude do Brasil n° 454, de 20 de marco de 2020,
que “Declara, em todo o territério nacional, oestado de transmissdo comunitaria do
novo coronavirus (Covid-19)”;

- A Deliberagcdo do Comité Extraordinario Estadual COVID-19 n°® 17, de 22 de
marco de 2020, que “Dispde sobre medidas emergenciais de restricdo e
acessibilidade a determinados servicos e bens publicos e privados cotidianos,
enquanto durar o estado de CALAMIDADE PUBLICA em decorréncia da pandemia
Coronavirus — COVID-19, em todo o territorio do Estado”;

- A Portaria UFSJ n° 113, de 17 de margo de 2020, que “Determinaa adogao de
medidas emergenciais no ambito da UFSJ considerando a pandemia de COVID-197;

- A Ordem de Servico n° 002/2020 da Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos
Comunitarios da UFSJ, de 21 de marco de 2020;

- O relatério "Propostas sobre Biosseguranga, Contingéncias, Meios
Pedagogicos e Infraestruturas para as atividades de ensino, pesquisa e extensao,
decorrentes da Pandemia", de 03 de agosto de 2020, elaborado pela Comissao de
DesenvolvimentoAcadémico, Educacéo a Distancia e Avaliagcdo da Associacdo Nacional
dos Dirigentes das Instituicdes Federais de Ensino Superior — Andifes;

- O Protocolo de Biosseguranga e Conduta da UFSJ para a Pandemia de COVID-
19, do Comité de Enfrentamento a Covid, de agosto de 2020.
- 0 Parecer n° 09, de 07/04/2021, deste mesmo Conselho,

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar em carater temporario e transitorio as a¢des de Extensao
Remota da UFSJ durante o periodo de isolamento social decorrente da pandemia de
CoVID-19.

§1° Durante o periodo de isolamento social sera admitida a substituicao
temporaria da execucao presencial das atividades de Extensdo da UFSJ, em carater
excepcional, por atividades remotas.

§2° Entende-se por Extensdo Remota a execugdo das agdes da atividade fim
em processo mediado por tecnologias digitais de informagdo e comunicagdo, que
possibilite a interacdo entre participantes, instituicbes e comunidades ou grupos
envolvidos em agdes de extensao.

§3° As agdes de Extensdo Remota respeitardo as diretrizes da extensao
universitaria estabelecidas na Politica de Extensao da UFSJ vigente.

§4° A Extensdo Remota sera realizada sem prejuizo aos objetivos extensionistas,
aos servidores docentes e técnico-administrativos, aos discentes e a comunidade
externa.
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§5° A execucgao das atividades de Extensdao Remota dar-se-a, preferencialmente,
em ambientes virtuais institucionais, sem prejuizo do uso de outras ferramentas
tecnoldgicas, assegurada a autonomia didatica, emconsonancia com os marcos legais
referentes ao sigilo e a protecdo de dados dos usuarios, de acordo com a legislacdo em
vigor.

§6° Excepcionalmente, as atividades de prevencado, mitigacdo dos efeitos e
enfrentamento a pandemia de COVID-19, previstas nas acdes de Extensdo
devidamente registradas na Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios, estao
autorizadas a serem realizadas presencialmente, desde que respeitadas as condicoes
de biossegurancga e os protocolos institucionais definidos pelo Comité de Enfrentamento
a COVID da UFSJ bem como observadas as demais normas institucionais.

§7° A retomada das atividades presenciais de Extens&o se dara em estrito
acordo com as diretrizes definidas no plano de retorno estabelecido pelo Conselho
Universitario.

Art. 2° E facultado ao coordenador do Programa ou Projeto de Extensdo a
possibilidade de adequacéo das atividades de extensédo para o funcionamento remoto,
incluindo o plano de trabalho dos estudantes envolvidos.

§1° Serdo admitidas adaptagdes e modificagdbes na Metodologia, nos Objetivos
Especificos e no publico alvo do Projeto/Programa de Extensédo aprovado no Programa
Institucional de Bolsas de Extensdo (PIBEX) que deverdo constar dos Relatérios
Parciais/Finais e no Artigo/Relato de Experiéncia a ser submetido no ato de inscricéo da
Semana de ExtensdoUniversitaria (SEMEX).

§2° Adequagdes substancialmente significativas passardo por analise prévia do
Setor de Extensao Universitaria, o qual emitira parecer técnico sobrea conformidade
normativa e legal das mudangas;

§3° A carga horaria da participagdo remota do estudante ndo deve superar, em
hipétese alguma, aquela inicialmente estabelecida para as atividades presenciais.

Art. 3° Na impossibilidade do funcionamento remoto da atividade de
Extensdo, cabera ao seu coordenador comunicar a interrupcdo da execucgao dos
trabalhos ao Setor de Extensao Universitaria.

§1° Sera permitido o cancelamento da acéo de Extensdo em qualquer periodo de
seu desenvolvimento, desde que sejam apresentados ao Setor de Extensao
Universitaria justificativa e relatorio parcial de atividades até o momento do pedido.

§2° Nao serdo permitidas a suspensdo e a posterior retomada das atividades,

com a prorrogagao do prazo por igual periodo ao que ficou suspenso, das agdes de
Extensido contempladas com bolsas PIBEX.

Art. 4° As bolsas de Extensao Universitaria PIBEX serdao mantidas em numero e
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valores para as atividades de Extensdo Remota durante a vigéncia desta Resolugao.
Art. 5° Normativas auxiliares a esta Resolugdo poderdo vigorar de forma

complementar durante sua vigéncia, respeitadas as devidas consonancia e hierarquia
dos érgéaos deliberativos institucionais.

Art. 6° Os casos omissos nesta Resolugdo serdao avaliados pela PROEX e, em
instancia de recurso, pelo CONEP.

Art. 7° Esta Resolugao estara em vigor, observadas as recomendag¢des das
autoridades sanitarias em seus diversos niveis federativos, durante o periodo de
isolamento social decorrente da pandemia da COVID-19.

Art. 8° Esta Resolugdo entra em vigor no ato de sua publicagdo em virtude da
excepcionalidade do expediente administrativo.

Sao Joao del-Rei, 07 de abril de 2021.

Prof. MARgéLp{E/IZelR ANDRADE
n

Presidente do Conselrﬁ o, Pesquisa e Extensao

\

RESOLUGAO N° 007, de 07 de abril de 2021.

Estabelece definigoes, principios,
graus académicos, critérios e padroes
para organizagao dos Projetos
Pedagodgicos de Cursos de Graduagao

da UFSJ.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso de suas
atribuicoes legais e estatutarias, e considerando o Parecer 013, de 07/04/2021, deste

mesmo Conselho:
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RESOLVE:

Art. 1° Revogam-se a Resolu¢ao/CONEP n° 029, de 26 de setembro de
2018 e a Resolucdo/CONEP n° 027, de 11de setembro de 2013.

Art. 2° Os cursos de graduagdao na UFSJ compreendem os seguintes
graus académicos:

| — Bacharelado (BAC): destina-se a formagdo dos profissionais em
carreiras, regulamentadas ou nao, e em campos do saber, conferindo o grau
académico de Bacharel;

Il — Licenciatura (LIC): destina-se a formacao de professores para atuar na
educacéo basica, conferindo o grau académico de Licenciado.

§ 1° Os cursos de graduagédo da UFSJ seguem as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN), quando existirem, e demais normas e legislagao vigentes, e tém um
Projeto Pedagogico de Curso (PPC) aprovado previamente pelo CONEP.

§ 2° Um curso de graduagédo pode oferecer uma ou mais Linhas de
Formacado Especifica (Enfases), entendidas como subestruturas que se constituem
como opgdes de formacao.

Art. 3° De acordo com a legislagao e as normas vigentes, o oferecimento
de um curso de graduagao na UFSJ se da:
| — na modalidade Educagao Presencial (EDP), em turno:

a) Matutino, com a maior parte da carga horaria oferecida até as 12 horas,
todos os dias da semana;

b) Vespertino, com a maior parte da carga horaria oferecida entre 12 e 18
horas, todos os dias da semana;

c) Noturno, com a maior parte da carga horaria oferecida apds as 18 horas,
todos os dias da semana;

d) Integral, com a carga horaria oferecida inteira ou parcialmente em mais
de um turno (manha e tarde, manha e noite ou tarde e noite).

Il — na modalidade Educacéo a Distancia (EAD), em Ambiente Virtual de
Aprendizagem;

lIl — de forma continua, para cursos ofertados sistematicamente, semestral
ou anualmente;

IV — de forma especifica, para cursos cuja oferta seja pontual, sob
demanda.

Paragrafo unico. Os cursos de graduagéo devem ser estruturados em
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semestres, com duragao de 18 (dezoito) semanas letivas.

Art. 4° O curso de graduacéo é constituido por unidades curriculares, nas
quais se desenvolvem os conteudos, competéncias e habilidades ao longo do curso e
sdo exigidas frequéncia e avaliagao do rendimento académico conforme legislacao e
normas vigentes.

§ 1° As unidades curriculares compreendem:

| — quanto a tipologia:

a) Disciplinas: atividades sistematizadas para conhecimento e
fixagdo dos conteudos curriculares, realizadas sob a
responsabilidade de um ou mais docentes, de carater tedrico,
pratico ou tedrico e pratico;

b) Atividades Complementares: experiéncias € vivéncias
académicas, cientificas e/ou socioculturais, que podem ser
oferecidas pela UFSJ ou por outras instituicbes, escolhidas e
realizadas pelos discentes com a finalidade de ampliar as
possibilidades de aprendizagem tedrica e pratica, tais como
pesquisa, extensao, oficinas, cursos, seminarios, monitorias,
estagios, exposigdes, produgdes técnicas e artisticas,
participacdo em eventos, trabalhos de campo, laboratorios
integrados e aproveitamento de estudos extracurriculares;

c) Estagios: abrangem experiéncias em instituicdes, empresas ou
outras entidades com realizagdo de atividades pertinentes ao
objetivo do curso, observadas as normas vigentes e a politica
institucional de estagio;

d) Trabalhos Académicos: trabalhos exigidos dos discentes ao
longo de sua formacdo, podendo corresponder a
aprofundamento ou diversificacdo de aspectos mobilizados no
curso, sendo intermediarios ou constituindo Monografia,
Trabalho Final, Trabalho de Conclusdo de Curso ou similar;

e) Formacdo em Extensao: é a Unidade Curricular responsavel por
promover e assegurar a participagao do(s) discente(s) em projetos
elou programas de Extensédo, perfazendo o minimo de 10% (dez
por cento) da carga horaria total dos cursos de graduagéo.

Il — Quanto a natureza:

a) Obrigatorias: unidades curriculares indispensaveis a integralizacédo do
curso, cujos conteudos sao essenciais a formagao pretendida;

b) Em Bloco: unidades curriculares agrupadas de acordo com seus
conteudos, devendo o discente cursar ndo uma unidade curricular
especifica, mas uma determinada carga horaria dentro do bloco,
conforme definido no PPC;

c) Optativas: unidades curriculares complementares constantes da
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matriz curricular do curso, cujos conteudos configuram-se em
estreita relacdo com a formacgao pretendida, mas nao sao,
individualmente, indispensaveis a integralizagao do curso;

d) Eletivas: unidades curriculares oferecidas por qualquer curso de
graduacéao ou pos-graduagao, cujos conteudos programaticos podem
ou n&o guardar relagao direta com a formacgéao pretendida.

Il — Quanto ao oferecimento:

a) Normais: unidades curriculares oferecidas nos prazos
determinados pelo Calendario Académico, desenvolvidas ao longo
de todo o semestre letivo;

b) Estendidas: unidades curriculares do tipo Estagio, Formacéo em
Extensdo, Atividades Complementares ou Trabalhos Académicos,
que podem ser oferecidas em prazos diferentes daqueles
determinados pelo Calendario Académico e que podem ter
duragao maior que a do semestre letivo;

c) Concentradas: unidades curriculares oferecidas nos prazos
determinados pelo Calendario Académico, desenvolvidas dentro
do semestre letivo, mas em periodo menor que este, ndo podendo
ser oferecidas no 1° semestre do curso;

d) Extemporaneas: unidades curriculares oferecidas pelo Colegiado
de Curso a qualqguer momento, desenvolvidas em prazo
determinado por edital;

e) Em Regime de Recuperacdo (RER): disciplinas oferecidas para
discentes que ja tenham cursado sem aproveitamento por nota a
mesma disciplina ou equivalente direta, sendo o procedimento
regulado por normatizagcéo especifica.

§ 2° As unidades curriculares podem ser agrupadas em eixos, modulos
ou nucleos, com denominagdes especificas, a partir da fungdo no curriculo, da
vinculacdo a um dado campo do saber, do compartihamento de caracteristicas
especificas e/ou de exigéncias das DCN.

§ 3° As unidades curriculares concentradas devem ser combinadas de
forma que a dedicacado semestral discente alcance 18 (dezoito) semanas letivas.

§ 4° A carga horaria em horas-aula (CHA) das disciplinas deve ser
definida em mddulos multiplos inteiros de 18 horas-aula.

§ 5° A oferta de disciplinas optativas deve ser suficiente para assegurar
a viabilidade de conclusdo do curso no prazo padréo de integralizagao.

§ 6° Define-se como pré-requisito de uma unidade curricular qualquer
condicdo preestabelecida, que se relacione as unidades curriculares ja cursadas pelo
discente e que seja indispensavel para a primeira, podendo ser aprovagao em unidades
curriculares, carga horaria minima ja integralizada, aproveitamento minimo em
unidades curriculares, carga horaria cumprida em um bloco de unidades curriculares ou
quaisquer outras condi¢gdes que se relacionem a matriz curricular do curso.
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§ 7° Define-se correquisito de uma unidade curricular qualquer condi¢cao
preestabelecida que tenha sido ou que possa ser cumprida concomitantemente a esta,
podendo ser outras unidades curriculares, carga horaria integralizada ou quaisquer
outras condi¢des que se relacionem a matriz curricular do curso.

Art. 5° Os cursos sdo organizados em regime de progressao linear, em
que os discentes integralizam a formagdo académica em um unico percurso curricular
até a obtencao do diploma.

Art. 6° O PPC do Curso deve demonstrar claramente como o
conjunto de atividades previstas garantira o perfil desejado de seu egresso e o
desenvolvimento dos conteudos, competéncias e habilidades esperadas,
atendendo aos seguintes principios:

| — Articulagdo: busca do dialogo multi e interdisciplinar entre os
diversos campos do saber, ensejando a articulagdo direta com a pos-graduagao e
com a extensao e a superagao da visao fragmentada do conhecimento;

II— Atualizagdo: abertura de concepg¢édo para acolher ajustes
programaticos periodicos que incorporem avangos do conhecimento, inovagdes
técnicas e redefinicbes no campo profissional;

Il — Autonomia: favorecimento da competéncia dos sujeitos para o
aprendizado ativo e para a permanente reflexao sobre teorias, praticas e técnicas
do campo de formacéo;

Iv — Diversificacdo Metodoldgica: possibilidade de utilizagdo de
tecnologias de informagdo e comunicacdo; de oferecimento de unidades
curriculares e atividades a distdncia em cursos presenciais, respeitadas as
normas e a legislacado vigentes; e de realizagao de visitas técnicas e atividades
de campo, dentre outras;

V — Formacdo humanizada: concepc¢ao curricular que propicia a
formacdo humanistica e ética, considerando as decorréncias socioculturais,
politicas, ambientais e econdmicas associadas ao exercicio profissional;

VI — Flexibilidade: busca da diminuicdo da rigidez curricular,
evitando-se, o mais possivel, pré-requisitos e correquisitos, e permitindo aos
discentes escolherem parte do seu percurso formativo.

Art. 7° O PPC deve conter os seguintes topicos, na ordem listada, conforme
detalhamento apresentado no Anexo | desta Resolugao, legislagdo e normas vigentes:

| — Apresentacgao (contextualizagao, historico e justificativa do curso);

Il — Identificagdo do Curso (grau académico, modalidade, oferta, titulacéo
linhas de formacao, turno, numero de vagas e periodicidade, carga horaria total, prazos
de integralizagédo padrdo e maximo e equivaléncia de hora-aula);

Il — Concepcdo do Curso (base legal, objetivos, competéncias e
habilidades, perfil profissional do egresso e forma de acesso);

IV — Organizagao Curricular (estrutura e matriz curriculares, descricao de
Atividades Complementares, Estagio Curricular, Formagdo em Extensdo e Trabalhos
Académicos);

V — Fluxograma Curricular;
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VI — Gestao do Curso e do PPC;

VIl — Metodologia de Ensino e Avaliagdo do Processo Ensino-
aprendizagem;
VIII - Infraestrutura e Recursos Humanos;

IX — Ementario (conforme modelo no Anexo II).

§ 1° Posteriormente a aprovacéao inicial do PPC, o numero de vagas de
cursos de graduagao pode ser alterado mediante solicitagdo do Colegiado e aprovagao
do CONEP e, posteriormente, do Conselho Universitario (CONSU), que reeditara o ato
de criagcao do curso de maneira a permitir a formalizagao da alteragao junto ao
Cadastro de Cursos de Graduag¢ao do MEC.

§ 2° O preenchimento das vagas oferecidas pelos cursos de graduagao
da UFSJ é feito observando-se as normas € a legislagao vigentes.

§ 3° A carga horaria total e os prazos padrao e maximo para
integralizacao curricular de cada curso devem observar as seguintes condigoes:

| — a carga horaria total para cada grau académico previsto no artigo 1°
deve respeitar as DCNs para o curso ou outra legislagdo vigente, mas nao deve
exceder, do valor minimo definido pela legislagdo em 10% (dez por cento).

ll- o prazo padrao para integralizagcdo curricular, definido como o
periodo no qual a matriz curricular do curso esta distribuida, deve respeitar o
limite minimo para integralizacdo em anos definido na legislacao vigente;

lll- o prazo maximo para integralizacao curricular ndo deve exceder
em mais de 50% (cinquenta por cento) do prazo padrao do curso;

IV- na auséncia de DCNs com aprovacao final pela Camara de
Educacdo Superior do CNE, devem ser indicados, no PPC, pareceres e
diretrizes curriculares, mesmo sem aprovacao final, ou DCNs de cursos afins,
que possam ser usados como base para o estabelecimento da carga horaria
total e do prazo padrao para integralizagao curricular do curso.

Art. 8° O processo de aprovacgao inicial ou reformulagdo do PPC segue a
seguinte tramitagao:

| — envio da seguinte documentagéo, pelo coordenador do grupo
proponente ou pelo atual coordenador do curso, para a Pré-reitoria de Ensino de
Graduacao (PROEN):

A — Minuta do Projeto Pedagdgico do Curso;

B — Anuéncias de todas as unidades académicas envolvidas no curso,
referendadas por seus respectivos 6rgaos colegiados e/ou pela Reitoria, quanto ao
atendimento de demanda de professores para o suprimento dos encargos didaticos,
constando nome, semestre de oferecimento e carga horaria para todas as unidades
curriculares obrigatorias e, para as unidades curriculares optativas ou em bloco, nome e
carga horaria ou carga horaria assumida semestralmente, cuja distribuicdo e soma
devem corresponder ao previsto no PPC para o curso;

C — Anuéncias de todas as unidades académicas envolvidas no curso,
referendadas por seus respectivos orgados colegiados e/ou pela Reitoria, quanto a
disponibilidade de uso de infraestrutura fisica para o desenvolvimento do PPC,
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incluindo laboratérios de ensino, mobiliario e equipamentos;

D - Parecer da Reitoria, manifestando-se sobre a demanda de
construcao e/ou reforma de espacos fisicos, aquisicdo de equipamentos e mobiliarios,
contratagdo de docentes e de técnicos-administrativos em educacgao e disponibilidade
de fungao de coordenador de curso (FCC), no caso de aprovagéo inicial;

E — Ato Regulatério mais recente ou Ato de Criagao do Curso;

F — Ata de aprovagédo pelo Colegiado do Curso no caso de curso ja
existente;

G — Termo de cessao de uso de polo pelo prazo maximo de
integralizagdo estabelecido no PPC para cursos a distancia.

Il — analise da documentacgao pela PROEN e emissado de parecer quanto
a adequacao das praticas pedagdgicas definidas no PPC a legislacdo, as normas
vigentes e aos objetivos pedagogicos da Instituicdo no prazo maximo de 45 dias;

[l — submiss&o para aprovagao pelo CONEP, pelo coordenador do grupo
proponente ou pelo atual coordenador.

§ 1° No caso de cursos com oferta especifica, esta deve ser especificada
nas anuéncias.

§ 2° O processo para envio ao CONEP é instruido com a documentagéo
listada no inciso | deste artigo, caso pertinente, e o parecer emitido pela PROEN.

Art. 9° Apds a aprovacao inicial do PPC pelo CONEP, compete ao
Colegiado de Curso decidir sobre as questdes relativas a sua implementacéo,
respeitadas a legislagdo e as normas vigentes.

§ 1° Quaisquer modificagées no PPC, como atualizagéo ou reformulagao,
devem ser aprovadas pelo Colegiado de Curso em primeira instancia.

§ 2° O Colegiado de Curso pode delegar competéncia a uma Comisséo,
formalmente designada por ele, para revisao do PPC.

§ 3° As alteragcbes aprovadas pelo Colegiado de Curso devem ser
comunicadas a DICON e anexadas ao PPC original, que deve ficar arquivado na
Coordenadoria do Curso.

Art. 10. Quaisquer alteragbes no PPC ja aprovadas pelo Colegiado de
Curso necessitam de posterior aprovacao pelo CONEP, exceto:

I — alteragdes em ementas, pré-requisitos, correquisitos, objetivos e
bibliografias de unidades curriculares;

Il — criagdo ou extingdo de unidades curriculares optativas ou dentro
de um bloco;

Il — adequagdes relativas a UC Formagdo em Extensdo, as quais
constarao em regimento préprio aprovado pelo Colegiado de Curso.

§ 1° Alteragbes que modificarem a distribuicdo dos encargos didaticos
previstos no PPC devem ter anuéncia das unidades académicas provedoras de
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docentes e/ou de infraestrutura fisica envolvidas nas alteragdes quanto as novas
condigdes de oferta, referendada pelos seus respectivos 6rgaos colegiados.

§ 2° Modifica¢gbdes na matriz curricular do curso devem ser
acompanhadas de tabela de equivaléncias entre a antiga e a nova matrizes.

§ 3° O novo PPC deve obrigatoriamente determinar como sera a transigao
para o novo curriculo dos discentes que ja se encontram matriculados no curriculo
anterior, e esta devera ocorrer em no maximo 3 (trés) semestres letivos, contados a
partir do primeiro semestre de vigéncia do novo PPC, quando entdo o curriculo anterior
sera extinto.

§ 4° No caso especifico do novo PPC com as alteracdes realizadas
para a implementacido da Formacdo em Extensao, este s6 sera valido para os
discentes matriculados apds a sua entrada em vigor, isto &, a partir do 1° semestre
letivo do ano de 2023.

Art. 11. Os prazos para submissao de propostas de reformulagcdo dos
Projetos Pedagodgicos dos Cursos de graduagdo ndao adequados as normas e a
legislagdo vigentes sao definidos periodicamente pela PROEN e aprovados pelo
CONEP.

Art. 12. Os casos nao previstos nesta Resolugcdo sao resolvidos pelo
CONEP.

Art. 13. Esta Resolugao entra em vigor em 01 de maio de 2021.

Sao0 Joao del-Rei, 07 de abril de 2021.

F}E{;vz RA DE ANDRADE
e Ensino, Pesquisa e Extensao

Prof. MARCE
Presidente do Conse

LO
lh

hRe
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RESOLUGAO N° 008, de 07 de abril de 2021.

Dispoe sobre a criagao e
regulamentagdo da formagao em
extensdao na Universidade Federal de
Sao Joao del- Rei.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAODA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso de suas
atribuicdes e na forma do que dispdem o art. 24, incisos Il, Ill, VII e XII; o art. 15, inciso
V; e o art. 55 do Estatuto aprovado pela Portaria/MEC no 2.684, de 25 de setembro de
2003 — DOU de 26 de setembro de 2003, e considerando:

- 0 artigo 207 da Constituicdo Federal de 1988, que estabelece o principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

- 0 artigo 43 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, n°® 9.394/1996, que
estabelece a Extensdao como uma das finalidades da Universidade;

- a meta 12, estratégia 12.7, do Plano Nacional de Educacéo (2014-2024), Lei n°
13.005/2014, que estabelece “assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do
total de créditos curriculares exigidos para a graduagdo em programas e
projetos de extensdo universitaria, orientando sua acgao, prioritariamente, para
areas de grande pertinéncia social’;

- a Resolugdo n° 7, de 18 de dezembro de 2018, do Conselho Nacional de
Educacao/Ministério da Educacdo, que “estabelece as Diretrizes para a
Extensdo na Educagdo Superior Brasileira e regimenta o disposto na
Meta 12.7 da Lei n° 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacéao
PNE 2014-2024 - e da outras providéncias”;

- a Politica Nacional de Extensao Universitaria;

- a Resolugdo CONSU n° 004/2020, de 15 de junho de 2020, que estabelece a
Politica de Extensdo da UFSJ;
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- a Resolugdao CNE/CES 001/2020, de 29 de dezembro de 2020, que dispde sobre
prazo de implantacdo das novas Diretrizes Curriculares (DCNs) durante a
calamidade publica provocada pela pandemia da COVID-19.

- Parecer n® 014 de 07/04/2021, deste mesmo Conselho,

RESOLVE:

TiTULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Criar a Unidade Curricular Estendida “Formacdo em Extensao”
como mecanismo para promover e assegurar a participacdo do(s) discente(s)
em projetos e/ou programas de Extensao, perfazendo o minimo de 10% (dez por
cento) da cargahoraria total dos cursos de graduagéo.

§ 1° A “Formacédo em Extensdo” tem que estar prevista nos curriculos e
projetos pedagogicos dos cursos de graduagao, sem necessariamente acarretar
aumentoda carga horaria total dos cursos.

§ 2° Cabera ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) de cada curso
conduzir os trabalhos de reestruturacdo curricular e definir o numero de
Unidades Curriculares Estendidas necessario para o cumprimento da carga
horaria minima para a formacdo em extensdo, analisando a melhor maneira de
implementar a curricularizacdo da Extensao e respeitando as diretrizes nacionais
e resolucdes da UFSJ.

§ 3° Os cursos que nao encontrarem outra forma de realizar a
curricularizacdo sendo com elevagdo da carga horaria total, deverdo fazé-lo
mantendo a proporcionalidade de 10% das horas dedicadas as atividades de
extensao.

§ 4° Os Cursos devem oferecer as Unidades Curriculares de “Formacgao
em Extensdo” com numero de vagas que atenda aos seus discentes.
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§ 5° Nos cursos de graduagdo na modalidade a distancia, as atividades
de extensdodevem ser realizadas, presencialmente, em regido compativel com o
polo de apoio presencial, no qual o estudante esteja matriculado.

§ 6° Os cursos de pés-graduacao, inclusive os na modalidade a distancia,
da UFSJ podem implementar, de modo facultativo, a “Formacao em Extensao”.

Art. 2° A “Formacao em Extensao” deve respeitar a Politica de Extensao
da UFSJ e promover o efetivo exercicio da indissociabilidade Ensino-Extensao-
Pesquisa, tendo a Extensdo como via e indutora do alinhamento com as
demandas sociais, de modo a auxiliar na superagado das desigualdades e das
situagcdes de precariedade da condigdo humana, proporcionando impactos
sociais e na formacgao do discente.

Art. 3° A “Formacdo em Extensdo” deve prever uma articulagdo nos
ambitos académico, profissional, humanistico e cidaddo, focando no
protagonismo e na aprendizagem do discente.

TiTuLO Il
DOS OBJETIVOS
Art. 4° A “Formacéo em Extensao” tem por objetivos:
| - Promover o encontro de saberes entre a Universidade e as demais
esferas sociais, visando a emancipacdo dos sujeitos e a superagao das

desigualdades e dassituagdes de precariedade da condigdo humana.

[I-Contribuir para o exercicio da indissociabilidade Ensino-Extenséo-
Pesquisa.

llI-Incentivar o protagonismo e a aprendizagem dos discentes, em torno
de uma formagao humanistica, cidada, académica e profissional.

IV-Valorizar, amplificar e aprimorar as praticas extensionistas institucionais.

TiTULO 1l
DAS FORMAS DE INSERGCAO DA EXTENSAO NOS CURSOS

Art. 5° A “Formacao em Extensao” deve estimular:
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I - O conhecimento das diretrizes extensionistas e de outras
experiénciasextensionistas com objetos similares.

Il - A proposicéo coletiva de projetos e/ou programas de Extenséo.

1] - A atuacgao discente e sua contribuicdo para a realizacdo de
projetos e/ouprogramas de Extensao.

Art. 6° A “Formacdo em Extensao” pode ser oferecida em prazos
diferentes daqueles determinados pelo Calendario Escolar.

§ 1° Os discentes podem participar de quaisquer atividades de “Formacgéao
em Extensdo” oferecidas pela UFSJ e/ou por outra Instituicio de Educacéao
Superior.

§ 2° A validagdo dessa participacdo se dara com base em Plano de
Trabalhoaprovado pelo Colegiado de curso.

§ 3° O Plano de Trabalho para as atividades de extensdo devera ser
aprovadoantes da realizag&o do projeto de extensao.

Art. 7° A “Formagao em Extens&do” tem as seguintes caracteristicas:

l) E focada no protagonismo, na aprendizagem e na contribuicdo para o
encontro de saberes entre o(s) discente(s) e a comunidade externa, de modo
a promover impacto na formacao do estudante e na realidade social.

Il) E desenvolvida com a participacdo da comunidade, visando &
vivéncia do(s) discente(s) no cotidiano de projetos e/ou programas de
Extensao.

Art. 8° As atividades de “Formacédo em Extensao” devem ser oferecidas,
preferencialmente, no(s) turno(s) de funcionamento do curso ao qual o(s)
discente(s)esta(ao) vinculado(s).

Art. 9° As atividades de “Formacdo em Extensao” serdo adequadamente
registradas na documentagao dos discentes como modo de seu reconhecimento
formativo e para fins de integralizagao do curso.

§ 1° Os bolsistas de Extensédo terdo as horas desempenhadas em
projetos e/ou programas de extensdo validadas, assim como os demais
discentes inscritos nessas acgdes.
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§ 2° As atividades de “Formacao em Extensao” serao validadas apds o
cumprimento,por parte do discente, da carga horaria de, no minimo, 10% do total
do curso.

§ 3° A avaliagdo institucional da Formagado em Extensao sera realizada pela
Comisséao Propria de Avaliacéo (CPA).
TiTULO IV )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.10 As atividades complementares, estagios, disciplinas e outras
unidades curriculares nao serao consideradas como “Formacao em Extensao”.

Art.11 A “Formagao em Extensdo” deve estar em vigéncia em e a partir de
18 de dezembro de 2022.

Paragrafo unico — A “Formagao em Extensao” passa a valer para os ingressantes
no primeiro semestre letivo de 2023 nos cursos de graduacgéo.

Art. 12 Esta Resolucao entra em vigor em 1° de maio de 2021.

Sao0 Joao del-Rei, 07 de abril de 2021.

Prof.M J?é DE ANDRADE
Presidente do Cons ‘ie Ensino, Pesquisa e Extensao

RESOLUGAO N° 009, de 07 de abril de 2021.

Dispoe sobre o Regulamento do Comité
de Etica em Pesquisa Envolvendo Seres
Humanos das Unidades Educacionais de
Sao Joao del-Rei (CEPSJ).
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O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, e considerando o art. 10 da Resolugdo/CONSU n° 019, de 20 de
agosto de 2015, e o Parecer n® 015, de 07/04/2021, deste mesmo Conselho;

RESOLVE:

Art. 1° Revogam-se a Resolucdo/CONEP n° 023, de 28 de outubro de 2015, a
Resolu¢ao/CONEP n° 14, de 7 de julho de 2017, e a Resolucao/CONEP n° 14, de 11 de
novembro de 2020.

Art. 2° Aprovar o Regulamento do Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo Seres
Humanos das Unidades Educacionais de Sao Joao del-Rei (CEPSJ) anexo a esta
Resolugao.

REGULAMENTO DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA ENVOLVENDO SERES
HUMANOS DAS UNIDADES EDUCACIONAIS DE SAO JOAO DEL-REI (CEPSJ)

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 1° O Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos das
Unidades Educacionais da Universidade Federal de Sao Joao del-Rei (UFSJ), localizadas
em S&o Jodo del-Rei (CEPSJ), é registrado pela Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa
(CONEP), pelo Conselho Nacional de Saude (CNS) e pelo Ministério da Saude (MS), e
visa a orientar, analisar e avaliar as implicagcdes éticas nas pesquisas cientificas que
envolvam seres humanos e a julgar os casos de infragdo ao Cddigo de Etica em seu
ambito de competéncia.

Art. 2° Todo e qualquer projeto de pesquisa que envolver seres humanos
deve obedecer as recomendacgdes dessas normas e outras constantes das Resolucgdes,
normativas e Cartas Circulares vigentes, principalmente as CNS/MS 466/2012 e CNS/MS
510/2016.

Art. 3° O CEPSJ é uma instancia colegiada, interdisciplinar e independente,
de relevancia publica, de carater consultivo, deliberativo e educativo, visando a assegurar
os direitos e deveres, que dizem respeito aos participantes da pesquisa, a comunidade
cientifica e ao Estado.

Art. 4° O CEPSJ é encarregado da avaliagao ética de projetos de pesquisa
envolvendo seres humanos, que sejam realizados por docentes, técnicos e discentes das
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unidades educacionais da UFSJ, localizadas em Sao Jodo del-Rei, ou de outras
instituicdes, quando encaminhados pelo CONEP.

§ 1° O CEPSJ deve emitir pareceres consubstanciados sobre os aspectos
éticos das atividades de pesquisa envolvendo seres humanos, prevendo o impacto de tais
atividades sobre o bem-estar geral e os direitos fundamentais de individuos e populagdes
humanas, conforme resolugdes e normativas vigentes pelo CONEP.

§ 2° O CEPSJ emitira parecer consubstanciado inicial no prazo maximode
30 (trinta) dias a partir da aceitagdo na integralidade dos documentos do protocolo, cuja
checagem documental devera ser realizada em até 10 (dez) dias apdés a submisséo,
exceto para os projetos submetidos fora do periodo determinado na pagina oficial
eletrénica do CEPSJ.

§ 3° O CEPSJ é responsavel pela promogado da educagcdo em ética em
pesquisa envolvendo seres humanos, voltada para o publico em geral e para as
comunidades académica e cientifica.

CAPITULO Il
DO LOCAL E HORARIOS DE FUNCIONAMENTO

Art. 5° O CEPSJ encontra-se instalado no Campus Dom Bosco (CDB) da
Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei (UFSJ) — Praga Dom Helvécio, 74, Bairro
Fabricas, Sdo Jodo del-Rei, Minas Gerais, na Sala 1.28 — Térreo, CEP 36301-160, tendo
atendimento ao publico em geral e pesquisadores em todos os dias uteis do ano, no
periodo das 8h30 as 12h30 e das 13h30 as 17h30.

§ 1° Fica definido que o CEPSJ, durante o periodo de férias e recessos, néo
atendera, presencialmente, no local citado no caput deste artigo.

§ 2° Durante o periodo de férias citado, o(a) coordenador(a), ou o(a) vice-
coordenador(a), ou algum membro docente designado pela Pré-reitoria de Pesquisa e
Po6s-graduacgéo, ficara responsabilizado(a) por atender demandas, sendo definido o e- mail
do CEPSJ como forma de contato para quaisquer ocorréncias (cepsj@ufsj.edu.br).

§ 3° A UFSJ deve proporcionar todos os meios adequados para o
funcionamento do CEPSJ.

Art. 6° Fica definido o enderego eletronico www.ufsj.edu.br/cepsj como local
oficial para divulgagao das informacdes referentes ao CEPSJ no que tange a:

| — data de registro e previsdo para renovagdo do credenciamento do
CEPSJ junto aos 6rgaos superiores;

Il — local e horario de funcionamento do CEPSJ;

[l — nomes dos membros do CEPSJ bem como a vigéncia de seus
respectivos mandatos;

IV — nomes dos membros responsaveis pela Coordenacao e Vice-
coordenagao bem como o periodo de seus respectivos mandatos;
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V — nome do(a) secretario(a) responsavel;
VI — quadro com a previsao de dias e horarios das reunides ordinarias
do
CEPSJ;
VIl - orientagdes gerais quanto ao preenchimento de formularios
obrigatérios;
VIII — disponibilizacdo de modelos de preenchimentos dos formularios
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obrigatorios, se necessario;

IX — disponibilizagdo das resolu¢des, normativas e cartas circulares, que
norteiam a dinamica e logistica do CEPSJ, nos mais diversos 6rgdos aos quais este
Comité é subordinado; e

X — manual atualizado para preenchimento da Plataforma Brasil.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO

Art. 7° O Colegiado do CEP sera composto por, no minimo, sete (7)
membros, dentre eles, pelo menos, um representante de usuarios, respeitando-se a
proporcionalidade pelo numero de membros.

§ 1° O Colegiado do CEPSJ é constituido por:

a) 1 (um) representante de usuarios indicado pelo Conselho Municipal
de Saude de Sao Joao del-Rei.

b) 9 (nove) docentes efetivos da UFSJ;

c) 1 (um) discente regularmente matriculado na pds-graduacao stricto
sensu da UFSJ.

§ 2° Vagas adicionais poderao ser disponibilizadas mediante aumento da
demanda, aprovacéo de justificativa e aprovagédo do Colegiado do CEPSJ.

§ 3° O mandato dos membros do CEPSJ é de 3 (trés) anos, sendo
permitidas reconduc¢des, a pedido, por escrito, do membro ao Comité e aceitas pelos
pares.

§ 4° Para o preenchimento das vagas em vacancia sera aberto edital
levando-se em consideragao a area da ciéncia a ser preenchida.

§ 5° Os membros do CEPSJ receberao capacitacdo quanto aos aspectos
éticos da pesquisa com seres humanos, modus operandi das reunides e do sistema
CEP/CONEP/CNS/MS, antes de exercerem suas fungdes no Comité e de forma
permanente, anualmente.

§ 6° O CEPSJ devera ser constituido por pessoas de ambos 0s sexos, nao
sendo permitido que categoria profissional alguma tenha uma representagao superior a
metade dos seus membros.

§ 7° Pelo menos 2/3 (dois tergos) dos membros deverdo possuir
experiéncia em pesquisa envolvendo seres humanos.

Art. 8 Os membros dos CEPSJ ndo podem ser remunerados no
desempenho de sua tarefa, podendo receber ressarcimento de despesas efetuadas com
transporte, hospedagem e alimentacdo, sendo imprescindivel que sejam dispensados,
nos horarios de seu trabalho no CEPSJ, de outras obriga¢gdes na Instituigdo dado o
carater de relevancia publica da funcao.

Art. 9° A nomeagdao dos membros do CEPSJ ocorre por portaria
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homologada pela Reitoria da UFSJ.

Art. 10. Fica dispensado e substituido o0 membro que ndo comparecer a 2
(duas) reunides ordinarias sem justificativa ou a 5 (cinco) auséncias, mesmo que
justificadas, no mesmo ano.

§ 1° Casos excepcionais, quanto as justificativas de auséncias, poderao ser
avaliados pelo CEPSJ.

§ 2° E obrigatéria a apresentagao de justificativa, por e-mail institucional do
CEPSJ, 48 (quarenta e oito) horas antes da realizacdo da reunido ordinaria e, por escrito,
até o prazo maximo de 10 (dez) dias apds a data da reunido ordinaria.

§ 3° A nao apresentacgao de justificativa prévia por e-mail institucional sera
aceita mediante apresentacdo de atestado médico até, no maximo, 10 (dez) dias da
data da reunido ordinaria.

§ 4° Caso o relator seja responsavel por algum projeto sob sua
responsabilidade e justifique sua auséncia, este devera encaminhar o parecer finalizado
do projeto sob sua responsabilidade para que a Coordenagdo do CEPSJ apresente o
relato.

§ 5° Os membros do CEPSJ tém independéncia de agdo no exercicio de
suas funcdes no Comité, mantendo sob carater confidencial as informacdes recebidas,
nao podendo, em hipétese alguma, sofrer qualquer tipo de pressao por parte de
superiores hierarquicos ou pelos interessados em determinada pesquisa, devendo
isentar-se de envolvimento financeiro e ndo devendo estar submetidos a conflitos de
interesse.

§ 6° O conteudo tratado durante todo o procedimento de analise dos
protocolos tramitados no CEPSJ é de ordem estritamente sigilosa, e suas reunides serao
sempre fechadas ao publico, devendo os membros do CEPSJ e qualquer individuo que
tiver acesso aos documentos, fisicos e/ou eletrbnicos e reunides, manter sigilo,
comprometendo-se, por declaragao escrita, sob pena de responsabilidade.

§ 7° E vedado, aos membros do CEPSJ, exercer atividades nas quais
interesses privados possam comprometer o interesse publico e sua imparcialidade no
exercicio de suas atividades no sistema CEP/CONEP/CNS/MS.

§ 8° Os membros do sistema CEP/CONEP/CNS/MS deverao apresentar
declaracao, por escrito, comprovando a sua autonomia e independéncia no exercicio
como membro ja no momento da sua candidatura ou aceitagao de indicagao.

Art. 11. O corpo técnico de apoio as atividades administrativas, assim como
responsavel por secretariar as reunides do CEPSJ, é indicado pela Proé-reitoria de
Gestao e Desenvolvimento de Pessoas (PROGP) da UFSJ.

CAPIiTULO IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E FUNCIONAMENTO
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Art. 12. O CEPSJ é presidido pelo coordenador e pelo vice-coordenador,
que possuem as mesmas atribuicdes, eleitos pelos seus pares, em reunido ordinaria,
sendo o tempo de duragdo dos respectivos mandatos de 3 (trés) anos, permitidas
recondugdes, a pedido, por escrito, do(s) membro(s) ao CEPSJ e aceitas pelos pares.

§ 1° Coordenador e vice-coordenador deverdo ser docentes da carreira
de Magistério Superior da UFSJ.

§ 2° Os cargos de coordenador e vice-coordenador do CEPSJ devem ser
valorizados com a mesma pontuagcdo na resolugdo que define as normas para
progressao e/ou promogao na carreira docente do Magistério Superior da UFSJ.

Art. 13. O CEPSJ reune-se, ordinariamente, 1 (uma) vez por més, desde
que haja matéria em pauta para deliberagao, exceto nos meses de janeiro e julho, sendo
definido o minimo de 10 (dez) reuniées por ano.

§ 1° O conteudo tratado durante todo o procedimento de analise dos
protocolos tramitados no CEP é de ordem estritamente sigilosa e suas reunides sao
sempre fechadas ao publico. Os membros do CEP e todos os funcionarios que tém
acesso aos documentos, inclusive virtuais, e reunides devem manter sigilo
comprometendo-se, por declaragao escrita, sob pena de responsabilidade

§ 2° O Colegiado do CEPSJ instala-se e delibera com a presenga de, no
minimo, metade mais um de seus membros, devendo ser verificado o quorum no iniciode
cada sessao.

§ 3° Caso nao haja quorum para a instalagdo do CEPSJ, uma nova reuniao
devera ser marcada em um prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 4° O controle de presenca dos membros sera realizado mediante a ata
das reunides elaborada pela Secretaria do CEPSJ.

§ 5° Durante as reunibes, sera lavrada a referida ata, que devera ser
disponibilizada a todos os membros do CEPSJ, no prazo de até 30 (trinta) dias apds a
reunido, na qual deverao constar:

| — deliberagdes da Plenaria;

Il — data e horarios de inicio e término da reunido;
[l - registro nominal dos presentes; e

IV — justificativas das auséncias.

§ 6° As decisdes tomadas ad referendum sao encaminhadas ao Plenario do
CEPSJ para deliberagcéo na primeira sesséo seguinte.

§ 7° E facultado aos membros do CEPSJ solicitar o reexame de qualquer
decisdo exarada na reunido anterior, justificando possivel ilegalidade, inadequagao
técnica ou de outra natureza.

§ 8° As votagdes sao nominais.
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Art. 14. O Colegiado do CEPSJ pode ser convocado de forma
extraordinaria pelo coordenador, ou vice-coordenador, ou pela maioria simples de seus
membros, por motivo relevante, sendo que seus membros devem ser comunicados, por
escrito e nominalmente, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas,
considerando-se somente os dias uteis.

Art. 15. Os protocolos de pesquisa recebidos via Plataforma Brasil, sistema
oficial para tramitacdo dos protocolos, fora do prazo maximo estabelecido para
submissao, disposto na pagina oficial do CEPSJ, serdao apreciados apenas na reunidao do
més subsequente.

Paragrafo unico. O relator recebe o processo para relatar com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias uteis da reunido na qual é apresentado, exceto
quando anuir em prazo menor em fungdo de urgéncia devidamente fundamentada por
escrito e incluida no processo.

Art. 16. Nao ha voto por nenhum meio que exclua a presenga do votante.

Art. 17. O membro do CEPSJ, que assim desejar, pode apresentar,
durante a votacdo, por escrito, voto discordante do apresentado pelo relator ou de
consenso do Plenario e registra-lo na ata da reunido em que o pronunciou.

Art. 18. A sequéncia das reunides é a seguinte:

| — verificagdo da presenca e existéncia de quorum;

Il — abertura dos trabalhos pelo coordenador ou vice-coordenador;

IIl — votacao da ata da reuniao anterior;

IV — leitura e despacho do expediente;

V — palavras do coordenador e do vice-coordenador;

VI — palavra aos membros;

VIl — ordem do dia compreendendo leitura, discusséo e votacdo dos
pareceres; e

VIl — comunicacéao breve e franqueamento da palavra.
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Paragrafo unico. Em caso de urgéncia ou de relevancia de alguma matéria,
o Colegiado do CEPSJ, por voto da maioria, pode alterar a sequéncia estabelecida neste
artigo.

Art. 19. A ordem do dia sera organizada com os Protocolos de Pesquisa
apresentados para discussdo acompanhados dos pareceres e sumulas.

Paragrafo unico. A ordem do dia é comunicada previamente a todos os
membros, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis para as reunides ordinarias e
de 24 (vinte e quatro) horas para as extraordinarias.

CAPITULOV
DAS ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS

Art. 20. Em consonancia com as atribuicbes delegadas pelos 6rgaos
superiores ligados ao Ministério da Saude, compete ao CEPSJ:

| — revisar os protocolos de pesquisa envolvendo seres humanos sob
aspectos descritos nos artigos 1° e 2° deste Regulamento;

Il — deliberar em quaisquer controvérsias quanto ao desenvolvimento
e/ou suspensao de pesquisas;

[l — emitir parecer para todos os protocolos de pesquisa envolvendo
seres humanos encaminhados, respeitados os prazos previstos na legislagéo vigente
e, quando for o caso, emitindo a respectiva “certiddo de aprovacdo” para sua
implantacéo;

IV — apreciar as pesquisas obedecendo a legislagao em vigor;

V — manter comunicagao regular e permanente com a CONEP/CNS/MS;

VI — receber, dos participantes da pesquisa ou de qualquer outra parte,

denuncia de abusos ou notificagdo sobre eventos adversos que possa alterar o curso
normal da investigagdo, decidindo pela continuidade, modificagdo ou suspensao da
pesquisa, devendo, se necessario, solicitar a adequag¢ao do termo de consentimento livre
e esclarecido;

VIl — considerar como antiética a pesquisa descontinuada sem
justificativa;
VIl — requerer, a direcao de Instituicdo, a instauragdo de sindicancia
em

caso de denuncias de irregularidades de natureza ética nas pesquisas e, em havendo
comprovagao, comunicar a CONEP/CNS/MS e, se necessario, as outras instancias;
IX — desempenhar papel consultivo e educativo junto a comunidade
académica em geral, fomentando a reflexdo em torno da ética na ciéncia;
X — aprovar, no primeiro bimestre de cada ano, um plano de capacitacao
permanente dos seus membros, podendo articular-se com outros Comités para a
execucgao desse plano
Xl — prestar, quando solicitado ou julgado pertinente, as informagdes
necessarias para o pleno exercicio das suas competéncias;
Xl —acompanhar a legislagédo correspondente e propor alteragdes;
Xl — acompanhar o desenvolvimento dos projetos por meio de relatorios
semestrais dos pesquisadores, uma vez que é atribuicdo do CEPSJ solicitar relatérios
semestrais e finais aos pesquisadores, conforme Capitulo X, item 1-3c da Res. CNS/MS
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466/2012.

Paragrafo unico. O parecer deve ser elaborado de forma clara, objetiva,
detalhada e estar suficientemente motivado para subsidiar a decisdo do Plenario, com
énfase nos seguintes pontos: analise ética do protocolo; risco-beneficio da pesquisa e
sua relevancia social; processo de recrutamento; inclusdo e exclusao dos participantesda
pesquisa; processo de obtengdao do TCLE; justificativa para a dispensa do TCLE, se
couber; procedimentos aptos a efetivagdo da garantia do sigilo e confidencialidade;
protecdo dos participantes da pesquisa, quando pertinente; orgamento para realizagao
da pesquisa; e cronograma de execugao, devendo o parecer ser validado no sistema
oficial devido durante os trabalhos da reuniao.

Art. 21. Aos membros do CEPSJ, compete:

| — estudar e relatar, no prazo previsto pelas resolugdes vigentes, as
matérias que Ihes forem atribuidas pela Coordenacéo;

Il — relatar projetos de pesquisa proferindo voto ou pareceres e
manifestando-se a respeito de matérias em discusséo;

[l — requerer votagao de matéria em regime de urgéncia;

IV — verificar a instrugdo do protocolo de pesquisa, a garantia dos
procedimentos estabelecidos, a documentagcao e registro dos dados gerados no
decorrer da pesquisa, o acervo de dados obtidos, os recursos humanos envolvidos e
os relatdrios parciais e final da pesquisa;

V — desempenhar atribuigbes que Ihes forem designadas pela
Coordenacéao;

VI — apresentar proposicoes sobre as questdes referentes ao Comité;

VIl — isentar-se de votagao/participagdo na reunido quando o projeto a
ser avaliado for de seu interesse direto ou indireto; e

VIl — indicar a necessidade de consultores ad hoc, pertencentes ou nao

a Instituicao, com a finalidade de fornecer subsidios técnicos para suas decisoes.

Art. 22. Ao coordenador e vice-coordenador, compete dirigir, coordenar e
supervisionar as atividades do CEPSJ e, especificamente:

| — representar o CEPSJ em suas relagdes internas e externas;

Il — instalar o Comité e presidir suas reunides;

[Il — suscitar pronunciamento do CEPSJ quanto as questdes relativas aos
projetos de pesquisa;

IV — promover as convocagdes das reunides;

V — tomar parte nas discussdes e votagoes;

VI - indicar membros do CEPSJ para realizacgdo de estudos,
levantamentos e emissdes de pareceres necessarios a consecug¢ao da finalidade do
Comité.

VIl — elaborar resolugdes decorrentes de deliberagcbes do Comité ad
referendum deste nos casos de manifesta urgéncia;

VIl — encaminhar, semestralmente, a CONEP/CNS/MS, o relatério
semestral das atividades do CEPSJ;
IX - comunicar as situagdes de vacancia ou afastamento de membros

e encaminhar a CONEP as substitui¢cdes efetivadas justificando-as;
X — designar membros e consultores ad hoc, pertencentes ou ndo a
Instituicdo, com a finalidade de fornecer subsidios técnicos para suas decisdes.
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Art. 23. Ao corpo técnico de apoio ao CEPSJ, compete:

| — assistir as reunides;

Il — encaminhar e preparar o expediente do CEPSJ;

[l — manter controle dos prazos legais e regimentais referentes aos
processos que devam ser examinados nas reunides do Comité;

IV — manter controle dos prazos legais e regimentais quanto a entrega de
relatérios parciais e/ou semestrais dos projetos aprovados;

V — providenciar o cumprimento das diligéncias determinadas;

VI — registrar e assinar as atas das sessdes e registros de deliberagdes
rubricando-os e mantendo-os sob vigilancia;

VIl — elaborar, sob supervisdo da Coordenacao, relatério semestral das
atividades do Comité a ser encaminhado a CONEP/CNS/MS;

VIII — lavrar e imprimir as atas de reunides do Comité;

IX — providenciar, por determinacdo da Coordenacdo, a convocacgao das
sessoes extraordinarias; e

X — distribuir aos integrantes do CEPSJ a pauta das reunides.

Art. 24. Os relatorios de atividades do CEPSJ deverdo indicar
informagdes qualitativas, como relato das atividades desenvolvidas, abordando tépicos
como reunides, estrutura e funcionamento, acompanhamento dos projetos de pesquisae
papel consultivo e educativo bem como informacdes quantitativas, tais como quadro-
resumo contendo numero de reunides e numero de protocolos de pesquisa e de
desenvolvimento, analisado pelo CEPSJ e que devera ser enviado para a
CONEP/CNS/MS conforme cronograma do 6rgao.

Art. 25. A responsabilidade do pesquisador é indelegavel e indeclinavel e
compreende os aspectos éticos e legais, devendo serem observadas as disposi¢des e
normas vigentes, competindo, ainda:

| — apresentar ao CEPSJ o protocolo da pesquisa a ser realizada,
devidamente instruido, aguardando o pronunciamento deste antes de inicia-lo;

Il — desenvolver o projeto conforme delineado; caso haja alteracéo, esta
deve ser submetida e apreciada pelo CEPSJ por meio do Sistema
CEP/CONEP/CNS/MS;

[l — elaborar e apresentar os relatérios parciais e final ao CEPSJ;

IV — elaborar e apresentar os relatérios de pesquisa, semestralmente,
comunicando ao CEPSJ a ocorréncia de quaisquer riscos esperados ou hao
esperados e, imediatamente, os eventos adversos sérios;

V — manter em arquivo, sob sua guarda, por 5 (cinco) anos, os dados da
pesquisa, contendo fichas individuais e todos os demais documentos recomendados
pelo CEPSJ; e

VI — comunicar o CEPSJ caso ocorra interrupgéo do projeto.

CAPIiTULO VI
DO PROTOCOLO DE PESQUISA

Art. 26. Protocolo de pesquisa € o conjunto de documentos, que pode ser
variavel a depender do tema, incluindo o projeto, e que apresenta a proposta de uma
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pesquisa a ser analisada pelo Sistema CEP/CONEP/CNS/MS.

§ 1° O protocolo a ser submetido a revisdo ética somente sera apreciado se
for apresentada toda a documentagao solicitada pelo Sistema CEP/CONEP/CNS/MS,
consideradas a natureza e as especificidades de cada pesquisa, sendo a Plataforma
Brasil o sistema oficial de langamento de pesquisas para analise e monitoramento do
Sistema CEP/CONEP/CNS/MS.

§ 2° O CEPSJ podera, se entender oportuno e conveniente, no curso da
revisdo ética, solicitar informagdes, documentos e outros, necessarios ao perfeito
esclarecimento das questdes, ficando suspenso o procedimento até a vinda dos
elementos solicitados.

Art. 27. Todos os protocolos de pesquisa devem conter:

a) folha de rosto: todos os campos devem ser preenchidos, datados e
assinados, com identificagdo dos signatarios; as informagbes prestadas devem ser
compativeis com as do protocolo; a identificacdo das assinaturas deve conter, com

clareza, o nome completo e a funcdo de quem assina, preferencialmente, indicado por
carimbo; o titulo da pesquisa sera apresentado em lingua portuguesa e sera idéntico
ao do projeto de pesquisa;

b) declaragcbes pertinentes, conforme a lista de checagem apresentada
no Anexo Il da Norma Operacional 001/2013CNS/MS, devidamente assinadas;

c) declaragao de compromisso do pesquisador responsavel, devidamente
assinada, de anexar os resultados da pesquisa na Plataforma Brasil, garantindo o
sigilo relativo as propriedades intelectuais e patentes industriais bem como a
manutencdo de arquivos, dados coletados e demais documentos, inclusive
digitalizados, pelo prazo minimo de (5) cinco anos;

d) garantia de que os beneficios resultantes do projeto retornem aos
participantes da pesquisa, seja em termos de retorno social, acesso aos
procedimentos, produtos ou agentes da pesquisa;

e) orcamento financeiro: detalhar os recursos, fontes e destinagao;
apresentar forma e valor da remuneracdo do pesquisador; apresentar em moeda
nacional ou, quando em moeda estrangeira, com o valor do cambio oficial em Real,
obtido no periodo da proposi¢cao da pesquisa; apresentar previsdo de ressarcimento
de despesas do participante e seus acompanhantes, quando necessario, tais como
transporte, alimentacido e compensacdo material nos casos ressalvados no item 11.10
da Resolugao do CNS 466/12;

f) cronograma que descreva a duragéo total e as diferentes etapas da
pesquisa, com compromisso explicito do pesquisador de que a pesquisa somente sera
iniciada a partir da aprovacgao pelo Sistema CEP/CONEP/CNS/MS;

g) Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) € um documento
publico especifico para cada pesquisa, incluindo informagdes sobre as circunstancias
sob as quais o consentimento sera obtido, sobre o responsavel por obté-lo e sobre a
natureza da informacgéo a ser fornecida aos participantes da pesquisa, ou a dispensa
do TCLE deve ser justificadamente solicitada pelo pesquisador responsavel ao
Sistema CEP/CONEP/CNS/MS para apreciagao;

h) Descricdo do Assentimento Livre e Esclarecido para anuéncia do
participante vulneravel da pesquisa (crianga, adolescente ou legalmente incapaz), livre
de vicios (simulacédo, fraude ou erro), dependéncia, subordinagédo ou intimidacéo; tais
participantes devem ser esclarecidos sobre a natureza da pesquisa, seus objetivos,
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métodos, beneficios previstos, potenciais riscos e o incbmodo que esta possa lhes
acarretar na medida de sua compreensao e respeitados em suas singularidades;

i) declaracdo da existéncia de infraestrutura necessaria e apta ao
desenvolvimento da pesquisa bem como para atender a eventuais problemas dela
resultantes, com documento que expresse a concordancia da Instituicido e/ou
organizagao por meio de seu responsavel maior com competéncia;

j) outros documentos que se fizerem necessarios de acordo com a
especificidade da pesquisa; e

k) projeto de pesquisa original na integra.

Art. 28. O projeto de pesquisa € o documento fundamental para que o
Sistema CEP/CONEP/CNS/MS possa proceder a analise ética da proposta, devendo ser
formulado pelo pesquisador e, em caso de projetos multicéntricos internacionais,
revisados, interpretados e corretamente traduzidos para o portugués, podendo os itens



Universidade Federal

//}:& de Sao Jodo del-Rei

do projeto variar conforme sua natureza e procedimentos metodoldgicos utilizados,
mas devendo conter, obrigatoriamente:

| — tema: contido no titulo;

Il — objeto da pesquisa: o que se pretende pesquisar;

[l — relevancia social: importadncia da pesquisa em seu campo de
atuacao, apresentada pelo pesquisador;

IV — local de realizacdo da pesquisa: com detalhamento das instalagdes,
servigos, centros, comunidades e instituicbes nos quais se processarao as varias
etapas da pesquisa; deve ser apresentada lista de centros brasileiros participantes,
constando o nome do pesquisador responsavel, instituicdo, Unidade Federativa (UF) a
que a instituicdo pertence e o CEP responsavel pelo acompanhamento do estudo em
cada um dos centros; ou, ainda, em caso de estudos das Ciéncias Sociais e Humanas,
o0 pesquisador, quando for o caso, deve descrever o campo da pesquisa,
caracterizando-o geografica, social e/ou culturalmente conforme o caso;

V — populagao a ser estudada: caracteristicas esperadas da populacéo,
tais como: tamanho, faixa etaria, sexo, cor/raca (classificacdo do IBGE) e etnia,
orientagdo sexual e identidade de género, classes e grupos sociais, e outras que
sejam pertinentes a descricdo da populacdo e que possam, de fato, ser significativas
para a analise ética da pesquisa; na auséncia da delimitacdo da populacao, deve ser
apresentada justificativa para a ndo apresentagdo da descricdo da populagdo e das
razdes para a utilizagdo de grupos vulneraveis, quando for o caso;

VI — as especificidades éticas das pesquisas com populagao indigena,
dadas as suas particularidades, sao contempladas em Resolucdo Complementar do
Conselho Nacional de Saude (CNS);

VIl — garantias éticas aos participantes da pesquisa: medidas que
garantam a liberdade de participagao, a integridade do participante da pesquisa e a
preservagdo dos dados que possam identifica-lo, garantindo, especialmente,
privacidade, sigilo e confidencialidade e o modo de efetivagao; protocolos especificos
da area de ciéncias humanas, que, por sua natureza, possibilitam a revelagcdo da
identidade dos seus participantes de pesquisa, poderdo estar isentos da
obrigatoriedade da garantia de sigilo e confidencialidade desde que o participante seja
devidamente informado e dé o seu consentimento;

VIl — método a ser utilizado: descricdo detalhada dos métodos e
procedimentos justificados com base em fundamentacédo cientifica; a descricdo da
forma de abordagem ou plano de recrutamento dos possiveis individuos participantes,
os métodos que afetem direta ou indiretamente os participantes da pesquisa e que
possam, de fato, ser significativos para a analise ética;

IX — cronograma: informando a duracéao total e as diferentes etapas da
pesquisa, em numero de meses, com compromisso explicito do pesquisador de que a
pesquisa somente sera iniciada a partir da aprovagdo pelo Sistema
CEP/CONEP/CNS/MS;

X — orgamento: apresentado de acordo com o item 3.3 da Norma
Operacional 001/2013CNS/MS;

Xl — critérios de inclusdo e exclusdao dos participantes da pesquisa:
devem ser apresentados de acordo com as exigéncias da metodologia a ser utilizada;
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XIl — riscos e beneficios envolvidos na execucdo da pesquisa: o risco,
avaliando sua gradacao e descrevendo as medidas para sua minimizagao e protegao
do participante da pesquisa; as medidas para assegurar os necessarios cuidados, no
caso de danos aos individuos; e os possiveis beneficios, diretos ou indiretos, para a
populagcao estudada e a sociedade;

Xl — critérios de encerramento ou suspensido de pesquisa: devem ser
explicitados, quando couber;

XIV — resultados do estudo: garantia do pesquisador de que os
resultados do estudo serdo divulgados para os participantes da pesquisa e instituicbes
nas quais os dados foram obtidos;

XV — divulgacdo dos resultados: garantia pelo pesquisador de
encaminhar os resultados da pesquisa para publicagdo com os devidos créditos aos
autores;

XVI — declaragbes de responsabilidade, devidamente assinadas, do
pesquisador, do responsavel maior com competéncia da Instituigdo, do promotor e do
patrocinador; e

XVII — declaragéo assinada por responsavel institucional, disponibilizando
a existéncia de infraestrutura necessaria ao desenvolvimento da pesquisa e para
atender a eventuais problemas dela resultantes.

§ 1° Nos casos que envolverem patenteamento, possiveis postergacoes da
divulgacdo dos resultados devem ser notificadas e autorizadas pelo Sistema
CEP/CONEP/CNS/MS.

§ 2° Se o proposito for testar um produto ou dispositivo para a saude, novo
no Brasil, de procedéncia estrangeira ou ndo, devera ser indicada a situagdo atual de
registro junto as agéncias regulatorias do pais de origem, se houver.

§ 3° O pesquisador responsavel devera, ainda, identificar as fontes
materiais de pesquisa, tais como espécimes, registros e dados, a serem obtidos de seres
humanos, indicando se esse material sera obtido especificamente para os propédsitos da
pesquisa ou se, também, sera usado para outros fins.

§ 4° O pesquisador responsavel devera explicitar a relagcao das instituicbes
participantes, na dependéncia do protocolo proposto, devendo em:

a) protocolos multicéntricos no Brasil: elencar o centro coordenador e os
centros participantes (indicando o pesquisador responsavel pela pesquisa no centro e
o Comité de Etica em Pesquisa — CEP —, que acompanhara o andamento do estudo);

b) protocolos com centros coparticipantes: elencar, além do centro
proponente do estudo, os centros coparticipantes;

C) pesquisas com coordenagao e/ou patrocinio originado(s) fora do Brasil
com copatrocinio do Governo Brasileiro deverdo explicita-lo por meio de anuéncia
oficial emitida pelo Gestor Federal de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos em
Saude.
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Art. 29. Os protocolos de pesquisa sdo enquadrados em uma das
seguintes categorias:

. | — aprovado: quando o protocolo se encontra totalmente adequado
execugao; para

Il — pendente: quando a decisao € pela necessidade de correcgao,
hipétese em que serdo solicitadas alteracbes ou complementacbes do protocolo de
pesquisa. Por mais simples que seja a exigéncia feita, o protocolo continua em
“pendéncia” enquanto esta nao for completamente atendida;

[l — ndo aprovado: quando a decisdo considera que os 6bices éticos do
protocolo sdo de tal gravidade que ndao podem ser superados pela tramitagdo em
“‘pendéncia”;

IV — retirado: quando o Sistema CEP/CONEP/CNS/MS acatar a
solicitagdo do pesquisador responsavel mediante justificativa para a retirada do
protocolo antes de sua avaliagdo ética; nesse caso, o protocolo €& considerado
encerrado;

V — arquivado: quando o pesquisador descumprir 0 prazo para enviar as
respostas as pendéncias apontadas ou para recorrer;

VI — suspenso: quando a pesquisa aprovada, ja em andamento, deve ser
interrompida por motivo de seguranga, especialmente referente ao participante da
pesquisa.

Art. 30. Emenda € toda proposta de modificagdo ao projeto original,
apresentada com a justificativa que a motivou, sendo que as emendas devem ser
apresentadas ao CEPSJ, via Plataforma Brasil, de forma clara e sucinta, identificandoa
parte do protocolo a ser modificada e suas justificativas.

Art. 31. Extensao € a proposta de prorrogagéo ou continuidade da pesquisa
solicitada ao CEPSJ, via Plataforma Brasil, com os mesmos participantes recrutados,
sem mudanga essencial nos objetivos e na metodologia do projeto original.  Havendo
modificagdes importantes de objetivos e métodos, deve ser apresentado outro
protocolo de pesquisa.

Art. 32. Se o parecer for de pendéncia, o pesquisador tera o prazo de
(30) trinta dias, contados a partir de sua emissado na Plataforma Brasil, para atendé-la.
Decorrido esse prazo, o CEPSJ tera (30) trinta dias para emitir o parecer final,
aprovando ou reprovando o protocolo.

Art. 33. Das decisdes de ndo aprovacgao, cabera recurso ao proprio CEPSJ,
no prazo de 30 (trinta) dias, sempre que algum fato novo for apresentado para
fundamentar a necessidade de uma reanalise.

Paragrafo unico. Se o CEPSJ indeferir o recurso de reconsideracéo, o
pesquisador podera interpor recurso a CONEP/CNS/MS, como ultima instancia, no prazo
de 30 (trinta) dias.
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Art. 34. O CEPSJ podera determinar o “arquivamento” do protocolo de
pesquisa nos casos em que o pesquisador responsavel ndo atender, no prazo estipulado,
as solicitagdes que Ihe foram feitas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 35. O CEPSJ mantém em arquivo o projeto, o protocolo e os relatorios
correspondentes por 5 (cinco) anos apds o encerramento do estudo, podendo esse
arquivamento processar-se em meio digital.

Art. 36. O CEPSJ convidara pessoas ou entidades que possam colaborar
com o desenvolvimento dos seus trabalhos, sempre que julgar necessario, podendo criar
subcomissdes para assuntos especificos.

Art. 37. O relator ou qualquer membro pode requerer a Coordenagao, a
qualquer tempo, que solicite o encaminhamento, ou diligéncias de processos, ou de
consultas a outras pessoas, ou instituigdes publicas ou privadas, nacionais e
internacionais, para estudo, pesquisa ou informacdes necessarias a solucido dos
assuntos que lhes forem distribuidos, bem como solicitar o comparecimento de qualquer
pessoa as reunides para prestar esclarecimentos, sendo que tais solicitacbes deverao
ser aprovadas pelo Colegiado do CEPSJ.

Art. 38. E vedada a revelacdo dos nomes dos relatores designados paraa
analise dos Protocolos de Pesquisa.

Art. 39. Uma vez aprovado o projeto, o CEPSJ passa a ser corresponsavel
no que se refere aos aspectos éticos da pesquisa.

Paragrafo dnico. O CEPSJ assumira, com o pesquisador, a
corresponsabilidade pela preservagcdo de condutas eticamente corretas no projeto e no
desenvolvimento da pesquisa, cabendo-lhe, ainda, comunicar a CONEP/CNS/MS, a
ANVISA e ao Comité Nacional de Seguranca do Paciente a ocorréncia de eventos
adversos graves.

Art. 40. Consideram-se autorizados para execugao os projetos aprovados
pelo CEPSJ, exceto os que se enquadram nas areas tematicas especiais definidas pela
legislacdo em vigor, os quais, apods aprovacao pelo CEPSJ, sdo enviados a
CONEP/CNS/MS, que da o devido encaminhamento.

Art. 41. As pesquisas com novos medicamentos, vacinas, testes
diagnosticos, equipamentos e dispositivos para a saude sdo encaminhadas pelo CEPSJ
a CONEP/CNS/MS.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS
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Art. 42. Em consonancia com a carta circular CNS 244/2016,
que diz respeitos aos procedimentos do CEP em situagao de paralisagao das
atividades devido a ocorréncia de greve, cabera a este CEPSJ informar:

a) a CONEP sobre a ocorréncia de greve, por meio do e-
mail eletronico oficial do CEPSJ, bem como o tempo previsto e a forma
(parcial ou total) da paralisagao;

b) a comunidade de pesquisadores e as instancias
institucionais correlatas da UFSJ (comissdes de pos-graduacgao e Pro-reitoria
de Pesquisa e Pds-graduagao), por meio de memorando interno, se havera
interrupgado temporaria da tramitacdo dos protocolos ou se a tramitagao
permanecera paralisada (parcial ou totalmente) pelo tempo que perdurar a
greve;

c) aos participantes de pesquisa e a comunidade em geral,
por meio do site oficial do CEPSJ, se havera interrupcdo temporaria da
tramitacao dos protocolos e se a tramitagdo permanecera paralisada (parcial
ou totalmente) pelotempo que perdurar a greve.

Art. 43. Em consonancia com a Carta Circular CNS 244/2016,
que diz respeito aos procedimentos do CEP em situagcao de paralisacéo das
atividades devido a recesso institucional, cabera a este CEPSJ informar:

a) a CONEP sobre o periodo exato do recesso institucional
por meio do e-mail eletrénico oficial do CEPSJ;

b) a comunidade de pesquisadores, as instancias
institucionais correlatas da UFSJ (comissdes de pos-graduagao e Pré-reitoria
de Pesquisa e Pos-graduacdo), aos participantes de pesquisa e a
comunidade em geral, por meio de memorando interno e divulgagao no site
oficial do CEPSJ, sobre o periodo exato do recesso institucional e a
consequente paralisacao das atividades nesse periodo.

Art. 44. Cabera ao CEPSJ informar, a comunidade de
pesquisadoresbem como aos participantes de pesquisa, as formas de contato
junto a CONEP para a devida assisténcia e registro de ocorréncias ou
denuncias.

Art. 45. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagao
do presente Regulamento sdo dirimidas pela Coordenagédo do CEPSJ.

Art. 46. O presente Regulamento pode ser alterado mediante
proposta dos membros, considerando-se o quorum minimo de 2/3 (dois tergos)
dos membros do CEPSJ e a homologacgao pelo CONEP/UFSJ.

Art. 47. Esta Resolugao entra em vigor em 1° de maio de 2021.
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Sao Joao del-Rei, 07 de abril de 2021.

Prof. MARCELO PER E ANDRADE
Presidente do Conselho de Ensinoy, Pesquisa e Extensao

%,

RESOLUGAO N° 010, de 07 de abril de 2021.

Aprova o Calendario da Pés-graduagao
da UFSJ para o ano de 2021.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI UFSJ, no
uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e considerando:

- a Resolucdo/CONEP n° 017, de 09/12/2020, que aprova o Calendario
da Pés-graduacao 2021 da Universidade Federal de Sao Joao del-Rei (UFSJ);

- 0 que consta no processo n°® 23122.009342/2021-47;

- a decisdo deste mesmo Conselho em reunido extraordinaria ocorrida
em 07/04/2021;
- 0 ad referendum 005/2021/CONEP,

RESOLVE:

Art.1° Revoga a Resolugdo/CONEP n° 017, de 09/12/2020.

Art. 2° Aprova a atualizagcdo do Calendario da Pés-graduagao da UFSJ
para o ano de 2021, conforme abaixo:
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Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor no ato de sua publicacdo em
virtude da excepcionalidade do expediente administrativo.

Sao0 Joao del-Rei, 07 de abril de 2021.

/] np

RJ A DE ANDRADE

Prof. MARCEL?l
Presidente do Consel o%%wsino, Pesquisa e Extenséo

A\
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